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INOVAGAO E PESQUISA

OBJETIVOS DOS PROCESSOS DE PRIMEIRO NIVEL DA
CADEIA DE VALOR

ARTICULACAO DO SISTEMA DE INOVAGCAO: Tem como objetivo monitorar o ambiente de inovacdo,
articular o sistema de inovacao e promover a cooperagao institucional.

GESTAO DO NEGOCIO: Tem como objetivo definir a estratégia de atuacdo, além de realizar a gestdo de
produtos e avaliar os resultados e impactos de produtos.

PROSPECCAO E FOMENTO DE CLIENTES: Tem como objetivo identificar e atrair projetos inovadores e
empresas que possam se beneficiar dos financiamentos e apoios oferecidos pela Finep.

FINANCIAMENTO REEMBOLSAVEL: Tem como objetivo apoiar empresas e instituicdes no desenvolvimento
de projetos de pesquisa e inovagdo tecnoldgica por meio de recursos financeiros reembolsaveis.

INVESTIMENTO: Tem como objetivo promover operagdes de aquisicdo de participacdo societaria, visando a
capitalizacdo e ao desenvolvimento de empresas inovadoras com relevante potencial de crescimento e retorno
financeiro, em conformidade com a Politica Operacional da Finep e com as Politicas Industriais do Governo
Federal.

SUBVENGAO ECONOMICA A INOVACAO: Tem como objetivo fomentar o desenvolvimento de novos
produtos, processos e servicos com grande potencial de impacto econdmico e social, através de recursos ndo
reembolsaveis. Envolve risco elevado e visa fortalecer a competitividade das empresas brasileiras contribuindo
para o crescimento econémico do pais.

FINANCIAMENTO NAO REEMBOLSAVEL A ICTs: Tem como objetivo apoiar projetos de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo em Instituicoes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovacdo (ICTs) por
meio de recursos ndo reembolsaveis concedidos pela Finep. Destina-se a instituicoes de ensino, universidades,
centros de pesquisa e organizagdes focadas em inovacao com impacto social ou econémico, sem exigéncia de
devolucdo dos recursos.

FINANCIAMENTO NAO REEMBOLSAVEL A EMPRESA: Tem como objetivo fomentar a inovacdo, aumentar
a competitividade das empresas e gerar impactos econdémicos e sociais positivos para o pais, através de recursos
ndo reembolsaveis. Envolve risco elevado e visa apoiar empresas brasileiras em projetos inovadores.

GESTAO DA ESTRATEGIA FINANCEIRA DO NEGOCIO: Tem como objetivo gerir a disponibilidade
financeira, captar recursos e gerenciar a utilizacdo de recursos.

GESTAO ESTRATEGICA: Tem como objetivo apoiar a definicdo, o desenvolvimento e a implementacdo das
estratégias institucionais, alinhando as a¢bes da Finep com os objetivos de longo prazo de fomento a inovacdo
e ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico no Brasil.

PROCESSOS E NORMATIVOS: Tem como objetivo garantir a eficiéncia e a melhoria continua dos processos
internos da instituicdo, com foco na otimizacdo da gestao corporativa.

COMUNICACAO E MARKETING: Tem como objetivo divulgar, promover e fortalecer a imagem da Finep,
além de atuar na comunicagdo institucional.

INFORMAcﬂO E ATENDIMENTO A PARTES INTERESSADAS: Tem como objetivo, gerir informacoes
corporativas, ouvidoria e relacionamento com clientes visando garantir uma comunicacdo eficiente e
transparente em todas as areas.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS ESTATUTARIOS: Tem como objetivo apoiar e organizar os
processos relacionados aos 6rgdos colegiados da instituicdo, garantindo a boa governanga, o cumprimento de
normas estatutdrias e a tomada de decisOes estratégicas e transparentes.
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GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS E CONTABEIS DA FINEP: Tem como principal objetivo garantir
a gestao eficiente e transparente dos recursos financeiros da instituicdo, com foco na boa aplicacao dos recursos
publicos, na execucdo orcamentaria e financeira, e no cumprimento das normas e regulamentos aplicaveis.

GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS E CONTABEIS DO FNDCT: Tem como objetivo garantir uma
administracdo eficiente, responsavel e transparente dos recursos financeiros do Fundo Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (FNDCT).

PESSOAS: Tem como objetivo gerenciar, desenvolver e apoiar os processos relacionados aos recursos
humanos dentro da instituicdo, com foco em otimizar o desempenho organizacional e garantir um ambiente de
trabalho que favorega a inovacao, eficiéncia e qualidade.

SUPORTE ADMINISTRATIVO E LOGISTICO: Tem como objetivo garantir o suporte logistico necessario
para o bom funcionamento das atividades da instituicao, proporcionando um ambiente de trabalho organizado,
eficiente e seguro.

TECNOLOGIA DA INFORMA(;I\O: Tem como objetivo garantir o suporte tecnoldgico necessario para o
funcionamento eficiente das atividades da instituicao, visando melhorar os processos internos, a gestao de
dados, e a implementagao de solugbes digitais que apoiem os projetos de inovacado e pesquisa.

SUPORTE JURIDICO: Tem como objetivo prestar assessoria e apoio juridico para as areas e atividades da
instituicdo, garantindo que suas agdes e decisdes estejam em conformidade com a legislacdo vigente.

INTEGRIDADE: Tem como objetivo garantir que as atividades e processos da instituigao sejam realizados de
acordo com as normas, regulamentagoes e melhores praticas, promovendo uma cultura de integridade e
transparéncia.

RISCOS: Tem como objetivo garantir que as atividades e processos da instituicdo sejam realizados de acordo
com as normas, regulamentacgdes e melhores praticas, promovendo uma cultura de integridade e transparéncia,
e garantindo a gestdo eficiente de riscos.

CONFORMIDADE INSTITUCIONAL: Tem como objetivo garantir que as atividades da instituicdao sejam
realizadas de acordo com as normas legais, regulatdrias e éticas, promovendo a transparéncia, a integridade e
a conformidade nas acoes e decisdes da Finep.

SEGURANCA DA INFORMAGAO: Tem como objetivo garantir a protecdo, seguranca e integridade das
informag0es, utilizando tecnologias, processos e politicas adequadas para prevenir riscos cibernéticos, proteger
dados sensiveis e assegurar o cumprimento das normas legais e regulamentares de seguranca da informagdo.

ETICA: Tem como principal objetivo promover e garantir o cumprimento de normas éticas e de conduta dentro
da instituicdo, assegurando que todas as suas agbes e processos sejam realizados com transparéncia,
integridade e respeito aos valores institucionais e legais.

CORREICAO: Tem como objetivo dissuadir e prevenir a pratica de irregularidades administrativas; e conduzir
processos administrativos.

AUDITORIA: Tem como objetivo monitorar a qualidade das demonstragdes financeiras, controles internos,
conformidade, integridade e gestdo de riscos, além de garantir o tratamento adequado de dentncias de fraudes
e inconformidades.



